
 

 

Résumé du webinaire du 6 décembre 2021 

SLD+ et pandémie : apprendre ensemble 

THÈME 

Pratiques prometteuses pour favoriser la résilience des prestataires de soins de longue durée 

ASPECT CLÉ 

Professionnels de la santé 

CONFÉRENCIÈRE 

¶ Carole Estabrooks, Ph D., professeure, Faculté de soins infirmiers, Université de 

lôAlberta; directrice scientifique, Translating Research in Elder Care (TREC); Chaire de 

recherche du Canada en application des connaissances 

OBJECTIFS 

¶ Présenter les r®sultats qualitatifs dôune ®tude sur les pratiques prometteuses pouvant 

favoriser la r®silience personnelle, lôesprit dô®quipe et lôapprentissage organisationnel, 

lesquelles permettraient aux gestionnaires en SLD de faire face aux conséquences à 

long terme de la pandémie sur le personnel soignant. 

RÉSUMÉ 

¶ Renseignements g®n®raux tir®s dôentrevues avec des dirigeants et des chercheurs en 

SLD sur les effets de la COVID-19 sur le personnel de SLD : 

o Le personnel vit une grande détresse en voyant la détresse des résidents. 

o Les problèmes de charge de travail et de dotation en personnel présents avant la 

pandémie ont été exacerbés par la COVID-19. 

o La politique de travail dans un seul milieu a eu des conséquences imprévues 

pour le personnel (p. ex., réduction des revenus pour certains travailleurs). 

o La communication efficace et la consultation du personnel de première ligne sont 

une priorité tout au long de la pandémie. 

o Le personnel de première ligne vit des conséquences émotionnelles et de santé 

mentale importantes en raison du stress traumatique associé à la 

.







 

SLD+ et pandémie : apprendre ensemble ï Résumé du webinaire du 6 décembre 2021 

 

o Les options ne manquent pas, mais le secteur a besoin de soutien pour 

coordonner les démarches et cibler les pratiques les plus prometteuses. 

o La recherche est extrêmement limitée dans ce domaine. Une plus grande 

implication aiderait à mieux évaluer les pratiques existantes, à trouver de 

nouvelles pratiques prometteuses et à assurer le rejet de celles qui ont une faible 

incidence ou qui risquent de ne pas être viables. 

https://www.fcass-cfhi.ca/innovations-tools-resources/item-detail/2020/07/20/re-imagining-care-for-older-adults-next-steps-in-covid-19-response-in-long-term-care-and-retirement-homes
/media/e4pgwt3m/20211004_promisingpracticesforsupportingltcproviderresilience_fr.pdf
/media/e4pgwt3m/20211004_promisingpracticesforsupportingltcproviderresilience_fr.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=NIOiWlM5nb8&list=PLXppU70IRw-HJA5KN5ON2N8slhRVM9HHR&index=19
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